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§26 Der Verwaltungsrat beschliesst (ber alle Angelegenheiten, welche nicht von Geselzes wegen DiCh - rh elt ex Ze“ent
oder durch die Gesellschaftsstatuten der Generalversammiung oder anderen Organes
vorbehaften oder Ubertragen sind. trateg ische Geschaftsentwicklung
3 .3. Aufgaben und Kompetenzen AUF EINER STARKEN BASIS AUFBAUEN VIER FOKUSBEREICHE
‘A3.1. Dem Verwaltungsrat obliegt die Oberleitung der Gesellschaft und des Seit mehr als 150 Jahren macht die Baloise Die Fokusbereiche bilden den nachsten
Konzerns gemass Art. 716a OR; er orientiert sich dabei an den gebrauchlichen ihre Kunden sicherer. Mit ihrem Fokus auf Schritt in unserer strategischen Geschéafts- |
Standards einer guten Corporate Governance. | risikobewusste Zielkunden und ihrem Allein- entwicklung. Ausgehend von derin den
A3.2. Der Verwaltungsrat iibertrigt die Geschaftsfiihrung der Konzemleitung. Er ist 'stellungsmerkmal «Sicherheitswelt» hat letzten zehn Jahren aufgebauten starken
verantwortlich fiir den Erlass der notwendigen Reglemente und Weisungen |die Baloise eine starke Plattform, die sich Basis wollen wir unsere Kernkompetenzen
| durch hohe Ertragskraft und gute Kapitali- erweitern sowie Wachstum und Ertrags-
A3.3. Er nimmt die Oberaufsicht (iber die operative Filhrung der Gesellschaft und | <j.r ;g auszeichnet. kraft steigern.
des Konzerns wahr, namentlich auch im Hinblick auf die Einhaltung der = .
relevanten Gesetze (Compliance). aus Geschaftsbericht 2014
A 3.5. FEr legt die langfristigen Ziele und Strategien sowie die allgemeine Unter- ‘ SICHERHEITSWELT WACHSTUM
nehmens. und Parsanalnalitik fast «Wir machen Sie sicherer.s lautet unser Versprechen gegeniiber =+ Verhessertes Zielkunden- und Zielbrokermanagement
> o I t unseren Schliisselkunden. Dank der geschickten Kombina- = Werbesserte Fihigkeiten in der Preissetzung
aus Vrgaregiemen tion aus Versicherungs- und innovativen Sicherheitslisungen » Neue Wachstumsbereiche
Der Vorsitzende der Konzemleitung hat die nachfolgenden Aufgaben und verfiigen wir Gher cine cinzigartige Produktpalette, die un-
Kompetenzen: sere risikobewussten Zielkunden begeistert, EFFIZIENZ
pe ' =+ Konzernweites Benchmarking zur Identifikation
D1, Er erarbeitet zuhanden des Verwaltungsrates die langfristigen Ziele und die ZIELKUNDENMANAGEMENT von Verbesserungspotenzialen
strategische Ausn'chtung und Weiterentwicklung des Konzerns, einschliess- Unser Zielkundenmanagement ist ¢in Geschiftsansatz, der » Systematische Geschaftsprozessoptimierung
lich der hierfiir erforderlichen finanziellen und personellen Ressourcen, und ‘ Massstibe in der Branche setzt. Die systematische Konzen- » Strukturelle Verbesserungen
tim Rah der G h fiir d U {2 tration auf risikobewusste Schlusselkunden ist tief in unse-
— sorgt im Rahmen der Genehmigung fur deren Umsetzung. rer Kultur verwurzelt und steuert Verhalten, Prozesse und LEBEN -
= T I LCEL 29 & Vergitungssysteme. Dadurch verfiigen wir iiber eines der = Innovative Produkte fiir vermiagende Kunden :
5 - LL = ertragreichsten Versicherungsportfolios in Europa. » Neue Angebote, angepasst an die L
B 1 : f— .
L Aufgaben der Ausschiisse } HOHE OPERATIVE ERTRAGSKRAFT :\];m:]lk'Nwdngl:msu:g:bu;g hitfi i
Bt  ohl : . 38 = Wertsteigerung beim Bestandsgeschi
— [I)‘m P '--"dlf:'li”-"“‘- huss obliegt die Beratung besonders wich- } Als Resultat unserer konsistenten Strategieumsetzung haben !
tiger Geschifte, insbesondere bei wichtigen strategischen und | B3 i oin robustes Geschaftsmodell geschaffen, das ungeachtet NICHTLEBEN
PEIR‘!M“GI‘I Entscheiden. Der Prisidialavnsschuss dibt auch die der jiingsten Finanzmarktkrisen hohe und verlissliche Er- » Weitere Starkung der operativen Exzellenz
Funktion eines Nominationsausschusses aus und bereitet per- tragskraft gewihrleistet. » Verhesserte Betrugserkennung und -pravention
sonelle Fragen, dic in dic Kompetenz des Verwaltungsrats fallen, | + Weitere Optimierung der
2 dessens HEnden vor STARKE KAPITALISIERUNG Schadenfallbearbeitungsprozesse
: e - Bilanz und Kapitalisierung sind grundsolide dank der hohen
- - === -0 g Verlisslichkeit unseres Geschaftsmodells. Darin liegt seit
—. t L Ltt WE l—t HEEE t t tt t t t mehr als zehn Jahren die Basis fir unsere verlissliche und
E LL:L. t L -t Ll_. t attraktive Ausschuttungspelitik.
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